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Ziel der Ethikrichtlinie

Fur TRIGON Chemie als verantwortungsbewusstes Unternehmen, ist es von groRter Bedeutung, dass alle
Geschaftstatigkeiten auf der Grundlage rechtlicher Anforderungen und in ethisch integrer Weise gefiihrt werden. Die in
dieser Ethikrichtlinie definierten Prinzipien unterstiitzen unsere nachhaltige Entwicklung und definieren den Rahmen, an den
wir uns bei TRIGON Chemie halten. Unser Ziel ist es, mit dieser Richtlinie eine starke ethische Kultur zu férdern, Vertrauen

innerhalb und auBerhalb der Organisation aufzubauen und die Integritat des Unternehmens zu gewéhrleisten.

Werte und Prinzipien

Als weltweit tétiger Anbieter von Spezialchemikalien unterliegen unsere Aktivitaten einer Vielzahl von Gesetzen. Compliance
stellt daher eine Grundvoraussetzung all unserer unternehmerischen Aktivitdten dar und ist unverhandelbar.

Dartiber hinaus prégen ethische Prinzipien unser tagliches Handeln. Wir orientieren uns dabei an den anerkannten Werten
von Ehrlichkeit, Fairness, Integritat und gegenseitigem Respek.

Bei TRIGON Chemie kultivieren wir eine offene, freundliche und untersttitzende Unternehmenskultur. Unsere Loyalitat und
unser gegenseitiger Respekt sind unverzichtbare Grundpfeiler, die es uns ermoglichen, eine Atmosphére des Vertrauens

und der Zusammenarbeit zu schaffen.

Geltungsbereich

Diese Ethikrichtlinie schlieRt unsere gesamte Geschaftstatigkeit und alle Aktivitaten von TRIGON Chemie ein und gilt fiir
alle TRIGON Chemie Mitarbeiter (Angestellte, Auszubildende, Praktikanten und freiberufliche Mitarbeiter) unabhangig von
der Position im Unternehmen. Wir erwarten auch von unseren Geschéftspartnern ein diesem Kodex entsprechendes,
gesetzeskonformes und integres Verhalten, auch innerhalb der Wertschépfungskette.

Gesetze und sonstige Vorschriften

Die Einhaltung der geltenden Gesetze sowie der internen und externen Richtlinien ist die Grundlage aller unserer
unternehmerischen Aktivitaten und Entscheidungen.

Als global agierendes Unternehmen unterliegen wir im Rahmen unserer weltweiten Tétigkeit Exportkontrollen, befolgen
gultiges AuRenwirtschaftsrecht und Sanktionen in Bezug auf Personen, Unternehmen und Organisationen.

Insbesondere  beachtet die TRIGON Chemie die Vorschriften der Dual-Use-Verordnung und das
Chemiewaffenubereinkommen.

Bestechung, Korruption und Kartellrecht

Fur uns als TRIGON Chemie ist unsere Reputation als integres Unternehmen von entscheidender Bedeutung. Mit unseren
Geschaftsaktivitaten fordern wir einen freien und fairen Wettbewerb und befolgen entsprechende nationale und
internationale Normen.

Unser Fokus im Wettbewerb liegt stets auf der Qualitst unserer Produkte und Dienstleistungen. Transparentes, faires und
professionelles Verhalten am Markt dient der langfristigen Sicherstellung unserer Interessen und verhilft TRIGON Chemie
zur sicheren und nachhaltigen Wettbewerbsfahigkeit.

Daher lehnen wir jede Form von Korruption entschieden ab. Wir befolgen das Kartellrecht und treffen keine Preisabsprachen
oder Marktaufteilungen. Hier gilt fir uns eine Null-Toleranz-Strategie.

Geldwasche

Geldwasche bezieht sich auf das Einschleusen von Geld aus kriminellen Aktivitaten in die regulére Wirtschaft, um den
Anschein zu erwecken, dieses Geld sei rechtmaRig verdient worden. Durch geeignete Vorkehrungen stellen wir sicher, dass
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unser Unternehmen nicht zur Geldwésche missbraucht wird — denn auch eine ungewollte Mittaterschaft an Geldwéasche und
Terrorismusfinanzierung gilt als Straftat. Das erfordert bei unseren Interaktionen hohe Wachsamkeit. In der Praxis missen
wir daher sténdig darauf achten, unser Unternehmen effektiv vor Kriminellen zu schitzen, die ihre illegal erwirtschafteten
Gelder und Vermogenswerte waschen wollen. Geschaftsaktivitaten unterhalten wir nur mit seriésen Partnern, die sich an
geltendes Recht halten und ihre Ressourcen aus legitimen Quellen beziehen. Wir prifen die ldentitat potenzieller Kunden,
Geschaftspartner und anderer Drittparteien griindlich.

Interessenskonflikte und Geschenke

Wir machen Geschenke nur aus Héflichkeit oder als Anerkennung gemaR den értlichen Gepflogenheiten und im Einklang
mit den geltenden Gesetzen und lassen Vorsicht und Vernunft walten, um Missverstandnisse hinsichtlich unserer Motive zu
vermeiden und Reputationsschaden vorzubeugen. Die Annahme von Bargeld oder teuren Geschenken, die tber den
festgelegten Schwellenwert hinausgehen, ist untersagt.

Auch durfen unsere personlichen Beziehungen und Interessen unsere Geschaftsaktivitaten und -entscheidungen nicht
beeintréchtigen oder beeinflussen. Deshalb achten wir darauf, Situationen zu vermeiden, in denen private und berufliche
Interessen kollidieren kénnten oder auch nur der Eindruck entsteht, dass dies der Fall ist. Ein Interessenkonflikt ist per se
noch kein Fehlverhalten — der Umgang mit dieser Situation kann jedoch eines sein. Transparenz ist hier entscheidend.

Vertrauliche Informationen und Datenschutz

Ein Grofteil der geschaftlichen Informationen von TRIGON Chemie ist vertraulich und zum Teil rechtlich durch
Verschwiegenheitserklarungen geschitzt. Um diese vertraulichen Informationen zu schiitzen, sichern wir diese Daten
technisch, organisatorisch oder durch vertragliche Vereinbarungen. Alle persénlichen Informationen tber Mitarbeiter,
Kunden, Geschéftspartner und Lieferanten sowie sonstige Dritte werden bei TRIGON Chemie sorgfaltig verwendet und
vertraulich behandelt. Der Schutz dieser Informationen muss mit groter Sorgfalt erfiillt werden. Besondere Vorsicht ist beim
Austausch von Informationen geboten.

Hinweisgebersystem / Beschwerdeverfahren

TRIGON Chemie hat ein Hinweisgebersystem eingerichtet, um eventuelle Gesetzes- oder RichtlinienverstoRe aufzudecken.
Alle Mitarbeiter, Geschaftspartner, Kunden oder sonstige Dritte werden gebeten, schwerwiegende VerstoRe gegen Gesetze,
interne Regeln oder den Verhaltenskodex an die allgemein zugangliche Kontaktstelle (compliance@trigon-chemie.com) zu
melden. Alle Hinweise werden unter Wahrung der Anonymitt strikt vertraulich behandelt.

Ergreifen von MaRnahmen & Uberpriifung der Wirksamkeit

Wo immer wir im Rahmen unserer Aktivitaten oder Geschaftsbeziehungen potenzielle oder tatséchliche rechtliche und
ethische VerstoRe feststellen, werden wir geeignete Manahmen ergreifen. Erkennen wir keine Verbesserungen, behalten
wir uns als Ultima Ratio vor, die Geschéftsbeziehung zu beenden.

TRIGON Chemie verpflichtet sich und seine Mitarbeiter den vorliegenden Verhaltenskodex jederzeit einzuhalten alle
genannten Aspekte aktiv zu verfolgen, den Fortschritt zu férdern und diesen transparent zu kommunizieren.
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